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[ZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

ETUD VE PROJELER DAIRESI BASKANLIGI
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amac ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Isbu Yénetmeligin amaci; [Lmlr Biiyiiksehir Belediyesi Etiid ve Projeler Dairesi
Baskanliginin teskilat yapisini, gorev, yetki, sorumluluklari ile galisma usul ve esaslarini belirlemektir.

(2) Isbu Yonetmelik hiikiimleri; izmir Biiyiiksehir Belediyesi Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
biinyesindeki Projeler Sube Miidiirliigii, Tarihsel Cevre ve Kiiltiir Varhklari Sube Miidiirliigii ile Kent
Estetigi ve Kentsel Tasarim Sube Miidiirliigiiniin g:all$ma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye -
Kanunu 15/b maddesi ile yiiriirliikteki ilgili mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yo6netmelikte gegen,;

a) Kurum; Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanligmn,

b) Bagkan: Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanini,

c) Belediye Meclisi: Izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

¢) Belediye Enciimeni: [zmir Biiyiiksehir Belediye Enciimenini,

d) Genel Sekreter: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

e) Genel Sekreter Yardimcist: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimeisin,

f) Daire Bagkanlhigt: Izmir Bityiiksehir Belediyesi Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligini,

g) Daire Bagkant: izmir Bityiiksehir Belediyesi Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanin,

g) Miidirliik: Projeler Sube Miidiirliigii, Tarihsel Cevre ve Kiiltiir Varliklart Sube Miidiirliigii ve
Kent Estetigi ve Kentsel Tasarim Sube Miidiirliigiinii, '

h) Miidiir: Projeler Sube Miidiirii, Tarihsel Cevre ve Kiiltiir Varliklart Sube Miidiirii ve Kentsel
Tasarim ve Kent Estetigi Sube Miidiiriinii,

1) Etiit: Proje liretimi ve yonetiminin her asamasindaki analiz ¢aligmalarini,

i) Proje: Kentin kamu ihtiyacini ve yararini gzeterek ve kentin tarihi ve dogal ¢evresini koruyarak
hemserilerinin yasam kalitesini arttiran ve kent ekonomisinin geligimine destek veren cagdas, 6zgiin ve
sistematik {iriin veya hizmeti,

J) Teknik Personel: Daire Bagkanligi biinyesinde hazirlanan, koordine edilen, uyumlastirilan, izlenen,
optimizasyonu saglanan tiim projelerde gerekli goriilen uzmanliklara sahip personeli,

k) Idari Personel: idari isleri yiiriitmekle gorevli, sekreter, takip memuru, veri hazirlama ve kontrol
isletmenini,
ifade eder.

. IKINCI BOLUM
Teskilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Teskilat '
MADDE 4- (1) Daire Bagkanligi; Genel Sekreter Yardimcisi, Genel Sekreter ve Baskana karsi
sorumludur. Dalre Baskanligi, asagida belirtilen Miidiirliiklerden olusmaktadir;
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b) Tarihsel Cevre ve Kiiltiir Varliklart Sube Miidiirlagi,

¢) Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Sube Mudiirliigi.

Daire Bagkanligimim Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 5- (1) Daire Baskanligi’nin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Belediyemiz tarafindan 5216 Sayili Kanun ve Stratejik Planinda gergeklestirilecek olan ve yatirim
programinda kapsaminda yer alan, Belediyenin bagh birimlerince ihtiyag olarak tespit edilen veya vatandas
taleplerinin Baskanlik Makaminin OLUR u dogrultusunda ilgili miidiirliikge 3194 sayili Imar Kanunu, 2863
Sayili Kiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanununu, 5366 sayilt Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Taginmaz
Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak Kullaniimasi Hakkinda Kanun, 6360 sayili 13 Ilde
Biiyiiksehir Belediyesi ve 26 Ilce Kurulmast ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunu ve diger ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde ihtiyaglarin uygun sartlarla,
zamaninda karstlanmasint ve kaynaklarin verimli kullanilmasini, projelerin yiiriitiilmesini, gelistirilmesini
saglamak ve sonuglandirmak. '

Daire Baskaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 6- (1) Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

~a) Daire Bagkanligi ve bagli Midiirliikklerin yiiriitmekle oldugu biitiin projeler ve ona bagh
hizmetlerin ilgili tiim mevzuata uygun olarak yiiriitiiliip sonug¢landirilmasini temin etmek,

b) Daire Baskanhig1 ve bagli Miidiirliikler tarafindan yiiriitiilen projelerle ilgili stratejik plann, yillik
plan ve hedeflerin, bunlara ait yatirim programlarinin ve biitcelerin hazirlanmasini ve onaya sunulmasint
temin etmek, ’

c) Daire Baskanligina tahsis edilen yillik biit¢enin, ilgili mevzuat ¢ergevesinde ve biitge hedefleri
dogrultusunda gergeklestirilmesini temin ve kontrol etmek,

¢) Baskanlik tarafindan verilen gorevlerin yapilmasini ve sonu¢landirilmasini saglamak,

d) Kendisine bagl tiim teknik ve idari personelin uzmanliklar1 dogrultusunda yetki alanlarina giren
gorevlerini zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmelerini takip ve kontrol etmek,

e) Kendisine bagli tiim Miidiirliiklerin siirekli gelisimini saglamak ve etkili ve verimli ¢aligmasi i¢in
gerekli tedbirleri almak,

f) Kendisine bagli Miidiirliiklerin koordinasyonunu saglamak,

g) Daire Baskanlhigr ve bagli Midirliikler tarafindan yiiriitiillen projelerle ilgili olarak bagl
bulundugu Genel Sekreter Yardimcisi ve diger iist makamlara gerekli bilgi, belge ve raporlart sunmak.

Projeler Sube Miidiirliigiiniin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

. MADDE 7- (1) Projeler Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Proje/projeler iiretilirken en Oncelikli amacin kamu yararmin oldugu kamusal ihtiyaglari
kargilamak ve bunu kargilarken mevcut ve/veya gelecekteki hem goriinen hem de gériinmeyen maliyet, deger
ve kaynaklarin kisa, orta ve uzun vadeler i¢inde hazirlanmasini, koordine edilmesini, uyumlastirilmasini,
izlenmesini optimizasyonunu saglamak

b) Surekli gelisim ve parca-biitiin ¢ift yonlii etkilesimi i¢inde kesintisiz, sistematik, akilct ve 6zgiin
iiriinii veya hizmeti iiretmek

c) Miidiirliik biinyesindeki tiim teknik ve idari personelin, uzmanlik/uzmanliklart dogrultusunda
yetki alanlaria giren gérevlerini zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmelerini takip ve kontrol etmek ve
Miidiirliikk tarafindan yiiriitiilen projelerle ilgili olarak bagli bulundugu Daire Bagkanligi ve diger iist
makamlara gerekli bilgi, belge ve raporlari sunmaktir. '

Tarihsel Cevre ve Kiiltiir Varliklart Sube Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklary

MADDE 8- (1) Tarihsel Cevre ve Kiiltir Varliklart Sube Miidiirliigiiniin gérev, yetki ve
sorumluluklart sunlardir;

a) Biiytiksehir Belediyesi sinirlart igindeki tarihi, kiiltiirel ve dogal mirasin ortaya ¢ikartilarak
korunmasi, islevlendirilmesi, ‘yasatilmast ve gelecege aktarilmasi yoniinde tespit ve degerlendirme
caligmalarint yuriitmek,

b) Tarihi gevre ve kiiltiir varliklarinin korunmasi, gelistirilmesi ve yasatilarak kente kazandirilmasi
amactyla doku 6lgeginde kentsel tasarim ve gevre diizenleme projeleri, yapi 6lgeginde rolove, restitiisyon ve
restorasyon projeleri hazirlamak, tarihi doku igerisinde yeni yapi, park, agik alan ve kentsel mobilya
tas%_rﬂl{ﬂg{wn 1 p&gkﬁtirmek veya yarisma ve hizmet alimi yontemiyle elde etmek,
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c) 5366 sayilt Yipranan Tarihi ve Kiiltirel Taginmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanun ve ilgili diger mevzuat kapsaminda her tiirlii danismanlik, mal ve
hizmet alimlart ile ilgili iglemleri gergeklestirmek,

¢) llge Belediyeleri ve Koruma Kurullari ile birlikte koordinasyon iginde tarihi, kentsel arkeolojik ve
dogal sit alanlarinda koruma ve kullanma kararlarint gelistirmek, koruma planlari arasindaki biitiinliigii
saglamak, halkin koruma konusundaki duyarliligint arttirmaya yonelik bigimlendirme ve bilgilendirme
caligmalari yapmak, tarihi ve Kkiiltirel mirasin yasatilmasini, kent - kiiltiirii ve kentlilik bilincinin
gelistirilmesini saglayacak nitelikte projeler hazirlamak ve uygulamak.

Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Sube Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Kentsel Tasarim ve Kent. Estetigi Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetkl ve
sorumluluklart sunlardir;

a) Proje/projeler iiretilirken Kurumun tasarrufunda bulunan, kamu mali olarak terkin edilmis kiy1 ve
dolgu alanlari, meydan, yaya yollar1 ve agik alanlar gibi kamusal kullanim alanlarinin mekansal ve gorsel
kalitesini gelistirmek adina kentsel tasarim projeleri hazirlamak, bu alanlarda yer alan her tiirlii kentsel
mobilya ve 6gelerin tasarimlari ve yer secimléri konusunda oneriler gelistirmek

b) Kamu ve 6zel miilkiyete konu alanlarda her tiir ilan, reklam ve tanitim amagli gorsel iletisim
elemanlarmin kullanimi ve yer segimini [zmir Ilan ve Reklam Y®&netmeligi hiikiimlerine gore diizenlemek

c) Kamu ve o6zel miilkiyete ait bina cephelerinde var olan yapi elemanlarmm kullanimin1 ve
cephelerin gorsel niteligini diizenleyen projeler iiretmek.

UCUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslar:

Daire Baskanllgl Calisma Usul ve Esaslar

MADDE 10- (1) Belediyemiz Stratejik Planinda ve Yatirim Programmda yer alan projelerin ilgili
mevzuatlar ¢ergevesinde yapar, yaptirir ve gerekli onaylari alarak sonuglandirir.
(2) Bvrak akislarinin diizgiin bir sekilde yerine getirilmesini ve baglt miidiirliikklerin is ve islemlerini takip
ederek denetlenmesini saglar.
(3) Miidirliiklerde tutulacak defter ve kayitlarda Daire Baskanllgl ve bagll Mudurluklerde tutulacak defter ve
kaytlar ile ilgili Bagbakanlik Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigii tarafindan yayinlanan Standart Dosya
Plani uygulanir. -

Yonergeler C
MADDE 11- (1) Isbu Yonetmeligin yiiriirliige girmesini takiben Daire Baskanligina bagh
Miidiirliikler Yonergelerini ayrica hazirlayacaktir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Yiiriirliikten Kalkan Yonetmelik ’

MADDE 12- (1) Bu Yonetmelik yiiriirliige girdigi tarihten itibaren, bundan 6nceki Y onetmelik
yiirtirlikten kalkmis olur.

Yiiriirliik

MADDE 13- (1) Bu Yonetmelik, Izmir Buyuksehlr Belediye Meclisince kabul edilip, Meclis
Kararinin kesinlesmesinden sonra 3011 sayilt Kanunun 2 nci Maddesi uyarinca ilanini takiben vyiiriirliige
girer. :

Yiiriitme

MADDE 14- (1) Bu Yénetmeligin hiikiimlerini Ust Yonetici adina Etiid ve Projeler Dairesi
Bagkanliginin bagli oldugu Genel Sekreter Yardimcisi yiiriitiir.




